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РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН
по дополнительной профессиональной программе профессиональной переподготовки:

«Педагог раннего развития»
Цель – получение новых знаний, умений и навыков с учетом требований профессионального стандарта 
«Педагог  дополнительного  образования  детей  и  взрослых»  для  выполнения  нового  вида 
профессиональной деятельности в области развития и обучения детей раннего возраста.

Категория слушателей – лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; лица, 
получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование.

Срок обучения – 256 академических часов.

Квалификация – Педагог раннего развития.

Форма обучения – определяется совместно образовательным учреждением и Заказчиком (очная, очно-
заочная, заочная с применением дистанционных образовательных технологий).

Режим занятий – определяется совместно с Заказчиком (не менее 4 часов в день).

№ 
п/п

Учебные дисциплины
Всего 
часов

В том числе Контроль 
знанийЛекции CPC

1. Нормативно-правовые основы дополнительного образования 
детей

18 14 4

2. Психология развития детей от рождения до трёх лет 24 18 6

3. Физиологические основы развития и охрана здоровья детей 
раннего возраста

18 14 4

4. Педагогика раннего детства: цели, принципы и формы работы 20 15 5

5. Обзор и сравнение методик раннего развития детей 22 16 6

6. Сенсорное и познавательное развитие детей раннего возраста 22 16 6

7. Развитие речи и общения детей раннего возраста 22 16 6

8. Музыкальное, художественное и двигательное развитие детей 
раннего возраста

20 15 5

9. Игровая и предметная деятельность. Адаптация ребёнка к 
занятиям в группе

20 15 5

10. Разработка и реализация дополнительных общеразвивающих 
программ для детей раннего возраста

22 16 6

11. Взаимодействие с родителями и организация работы центра 
раннего развития

18 14 4

ПОДГОТОВКА И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ 
АТТЕСТАЦИОННОЙ РАБОТЫ

20 - 20
Защита 

ВАР

ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 10 - 10 Экзамен

ИТОГО 256 169 87


