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РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН
по профессии:

«Пробоотборщик»

Цель -  получение новых знаний и навыков,  освоения современных методов решения 
профессиональных задач.

Категория слушателей – возраст лиц, поступающих на обучение –   не моложе 18 лет

Срок обучения -  310 академических часов.

Форма обучения - определяется совместно образовательным учреждением и Заказчиком 
(без  отрыва  от  работы,  с  частичным  отрывом  от  работы,  с  применением  дистанционных 
образовательных технологий).

Режим занятий – определяется совместно с Заказчиком (не менее 4 часов в день).

№
п/п

Учебные дисциплины
Всего 
часов

В том числе Контроль 
знанийЛекции CPC

1. Основы профессии 26 22 4
2. Нормативно-техническая документация 26 22 4
3. Способы отбора проб в разных средах 30 26 4
4. Подготовка проб к анализу 30 26 4
5. Работа с оборудованием и инструментами 32 26 6
6. Безопасность при работе с особыми веществами 32 26 6
7. Маркировка, упаковка и транспортировка 32 26 6

8.
Оформление актов отбора, ведение лабораторных 
журналов, приёмосдаточных записей

32 28 4

9. Контроль условий отбора и хранения 32 28 4

10.
Действия пробоотборщика в нестандартных и 
аварийных ситуациях. Минимизация рисков

32 28 4

Квалификационный экзамен 6 - 6 Экзамен
ИТОГО 310 258 52


