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РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
по дополнительной профессиональной программе профессиональной переподготовки: 

«Организационный психолог» 
Цель - получение новых знаний, умений и навыков, соответствующих требованиям профессионального 

стандарта для занятия новым видом профессиональной деятельности. 

Категория слушателей – лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; лица, 

получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

Срок обучения – 340 академических часов. 

Форма обучения – определяется совместно образовательным учреждением и Заказчиком (очная, очно-

заочная, заочная с применением дистанционных образовательных технологий). 

Режим занятий – определяется совместно с Заказчиком (не менее 6 академических часов в день). 

№ 

п/п 
Учебные дисциплины 

Всего 

часов 

В том числе Контроль 

знаний Лекции CPC 

1.  Общая психология и психология личности 28 22 6  

2.  Социальная психология и психология общения 28 22 6  

3.  Введение в организационную психологию: история и 

методология 
28 22 6 

 

4.  Организация как система: структура, культура, климат 30 22 8  

5.  Психология управления персоналом и группой 30 22 8  

6.  Психология управленческих решений и рисков 32 20 12  

7.  Психодиагностика в организации: оценка и отбор 

персонала 
32 20 12 

 

8.  Психология мотивации и стимулирования труда 34 28 6  

9.  Управление конфликтами и коммуникации в организации 34 28 6  

10.  Профилактика профессионального выгорания и стресс-

менеджмент 
34 28 6 

 

ПОДГОТОВКА И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ 

АТТЕСТАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
20 - 20 

Защита 

ВАР 

ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 10 - 10 Экзамен 

ИТОГО 340 234 106  

  


